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TERMO DE COLABORACAO N2 12/2017
Processo Administrativo n® 21241/2017

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE HORTOLANDIA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA  MUNICIPAL DE  INCLUSAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMIDS, E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ADRA - AGENCIA
ADVENTISTA E DESENVOLVIMENTO EM RECURSOS
ASSISTENCIAIS — NUCLEO VINDE A MIM, PARA A
EXECUCAO DE OBJETO DA PARCERIA, COM RECURSOS
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE — FUMCRIA.

O MUNICIPIO DE HORTOLANDIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob 0 n.2 67.995.027/000132, com sede na Rua José Cladudio Alves dos Santos, 585,
doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, representado pela Secretaria
Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social - SMIDS, neste ato representado pelo
Gestor da Assisténcia Social Sr. Ananias José Barbosa e de outro lado, a (OSC) doravante
denominada simplesmente ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL ADRA - AGENCIA
ADVENTISTA E DESENVOLVIMENTO EM RECURSOS ASSISTENCIAIS — NUCLEO VINDE A
MIM, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob n.2 15.355.260/0007-
42 com filial 3 Rua Canario, n2 308 — Jd. Boa Esperanga — Hortoldndia/SP, CEP 13.183-
363, representada por seu dirigente Liliane de Carvalho Lourengo Rigoli, brasileira,
casada, portadora do RG. 26.780.311-4 e do CPF n® 166.520.498-21 firmam o presente
Termo de Colaboragdo, com fundamento no art. 31, Il da Lei Federal n.2 13.019/14,
alterada pela Lei Federal no 13.204/15, Lei Federal n.2 8.069/1990, Lei Municipal
Orcamentdria n? 3.316/16 publicada no Diario Oficial do Municipio em 21 de dezembro
de 2016, e Lei Autorizativa de Subvencdo n.2 3.424/2017, Resolu¢io CMDCA n.°

03/2017, e da dispensa de chamamento, devidamente justificada nos autos do processo
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administrativo n.2 21241/2017, bem como as demais normas juridicas pertinentes, que

reger-se-a pelas seguintes clausulas:
PRIMEIRA - DO OBIJETO E DAS METAS

1.1. O presente Termo de Colaboragio tem por objetivo a execucdo pela ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, durante toda a vigéncia da parceria das agdes previstas no Plano
de Trabalho constante do Anexo |, que foi devidamente analisado e aprovado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, vinculando-se

integralmente aos termos do mesmo, inclusive no nimero de atendimentos.
SEGUNDA — DOS REPASSES

2.1. Para a execugdo das a¢des previstas na cldusula PRIMEIRA, o Municipio, através da
Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social, repassard 8 ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL, o montante de RS 169.200,00 (Cento e Sessenta e Nove Mil e
Duzentos Reais), que devera ser utilizado de acordo com o Plano de Aplicagao contido

no Plano de Trabalho, na forma abaixo:

PLANO DE APLICACAO
MES JAN FEV MAR ABR MAI
VALOR R$ 16.920,00 |R$ 16.920,00 | RS 16.920,00 |R$ 16.920,00 | R$ 16.920,00 |
PLANO DE APLICACAO
MES JUN JuL AGO SET ouT
VALOR R$ 16.920,00 |R$ 16.920,00 |R$ 16.920,00 | RS 16.920,00 | RS 16.920,00

2.2. Os valores repassados para execugdo do Plano de Trabalho é oriundo da seguinte

fonte de recurso Municipal - FUMCRIA: 02.04.04.08.2430205.2110.3. 3.50.43.00.
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TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. O presente termo vigorard até o dia 31 de Outubro de 2018, podendo ser
denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com as respectivas sancdes e
delimitacdes claras de responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com no
minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

Pardgrafo unico. A vigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio, no caso
de atraso na liberagdo de recursos por parte do MUNICIPIO, por periodo equivalente ao
atraso ou mediante solicitagdo da organizacio da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada a ser apresentada ao Municipio em, no minimo trinta dias

antes do termo inicialmente previsto, desde que n3o exceda a 18 (dezoito) meses.

QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Sdo obrigagdes do MUNICIPIO:

4.1.1. Proceder, por intermédio da Secretaria Municipal de Inclusio e Desenvolvimento
Social - SMIDS, o monitoramento e a avaliacio do cumprimento do objeto da parceria e
do(s) atendimento(s) correspondentes as metas estabelecidas da permanéncia da
equipe e estratégias metodoldgicas aprovadas no Plano de Trabalho, durante o periodo
de vigéncia deste Termo, pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, e serd realizado
através de: ‘

a) Andlise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execucdo
das acdes desenvolvidas no projeto;

b) Visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou n3o.

c) Analisar, através da drea responsavel da Secretaria Municipal de Inclusdo e
Desenvolvimento Social, a prestacdo de contas da Organizagdo da Sociedade Civil, nos
moldes previstos na Lei Federal n2 13.019/14 e demais alteragdes, nas Instru¢des TCESP
n? 02/2016, ou outras que vierem a substitui-las, aceitando-as, questionando-as ou
rejeitando-as no prazo de 30 (trinta) dias a partir do término do periodo estipulado para
a entrega;

4,1.2. Realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficidrios do

plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
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celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros,
delegar competéncia.
4.1.3. Através da Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo designada, nos termos do art.
59 da Lei Federal n.2 13.019/2014 emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo
das agdes objeto do presente Termo de Colaboragdo.
4.1.4. Realizar sempre que necessario, procedimentos fiscalizatorios através de seus
orgdos de controle interno;
4.1.5. Fica designado como gestor do presente Termo de Colaboracdo a Sra. Berenice
Franceschini Bueno Curcio através da Portaria n.2 2045, publicada no DOEM de 28 de
dezembro de 2017 com as seguintes responsabilidades:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

b) Informar ao Secretario Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social - SMIDS
e ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente a existéncia de fatos
que possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
serao adotadas para sanar os problemas detectados.

c)Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da presta¢do de contas final, levando
em consideragdo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliacio de que

trata o art. 59 e 67 ambos da Lei Federal 13.019/2014.
d) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessdrios as atividades

de monitoramento e avaliac3o.
e) Comunicar a Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social em caso

de retomada de eventuais bens publicos em poder da organizagio da sociedade civil
parceira, bem como na assungdo da execugdo do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar descontinuidade, conforme

previsdo da clausula quinta.
f) Reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na

aplicagdo de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade
na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da organiza¢do da sociedade civil em
relacdo as obrigacSes deste Termo de Colaboragdo ou em caso de a organizacio da

sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras
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apontadas pelo Municipio ou pelos érgdos de controle interno e externo, até a efetiva
regularizacdo;

4.1.6. Em caso de retencdo das parcelas subsequentes, o MUNICIPIO, através da
Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social - SMIDS, cientificard a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para, querendo, apresentar justificativa que
entender necessaria no prazo de 10 (dez) dias;

4.1.7. Em caso de apresentagdo de justificativa pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL,
a Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social - SMIDS analisard os
argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou ndo dos repasses, bem como
quanto ao pagamento ou ndo das parcelas retidas, que sé poderdo ser liberadas em
caso de manutencdo do atendimento;

4.1.8. Em caso de descumprimento das notificagdbes e prazos apontados para
saneamento de irregularidades ou impropriedades da prestagdo de contas e da
execugdo do objeto, serdo impostas as penalidades previstas na Clausula SEXTA deste
Termo de Colaboracdo.

4.1.9. Devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas
e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento, e os meios de representagdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Colaborag3o.

4.2. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:

4.2.1. Com relagdo a execugio técnica do objeto e suas peculiaridades:

a) Executar as agdes em estrita consonancia com o Plano de Trabalho aprovado, as
diretrizes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e a legislagdo
pertinente;

b) Prestar ao MUNICIPIO, através do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente e da Secretaria Municipal de Inclusio e Desenvolvimento Social -SMIDS
todas as informagBes e esclarecimentos necessarios durante o processo de
monitoramento e avaliagdo do atendimento ao objeto do presente;

¢) Promover, no prazo a ser estipulado pela Secretaria Municipal de Inclusdo e
Desenvolvimento - SMIDS e/ou pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do

Adolescente, quaisquer adequagdes apontadas no processo de monitoramento e

avaliagdo;
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d) Participar de reunides dos Conselhos Municipais, Féruns e grupos de trabalho,
de acordo com as especificidades do plano de trabalho;

e) Manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento;

f) Apresentar a Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social -SMIDS
e ao CMDCA, em prazos a serem estabelecidos, relatérios técnicos do objeto executado,
sem prejuizo dos referentes a prestacdo de contas deste Termo de Colaboracio;

g) Comunicar por escrito e imediatamente a Secretaria Municipal de Inclusdo e
Desenvolvimento Social e ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, todo fato relevante, bem como eventuais altera¢des estatutarias e
constituigdo da diretoria;

h) Manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condigdes iniciais de autorizacdo,
em especial o registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
bem como sua regularidade fiscal;

i) Comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, eventuais pretensdes de alteracdes no objeto, forma de execugdo ou
intencdo de denuncia da parceria;

j) Divulgar na Internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com a
administragdo publica, nos termos do artigo 11 da Lei Federal n.2 13.019/2014 alterada
pela 13.204/2015.

4.2.2. Com relacdo a aplicacdo dos recursos financeiros nas acdes a serem executadas e
da Prestagdo de Contas:

a) Manter conta-corrente no estabelecimento bancério oficial indicado pelo
Municipio, a ser utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da
presente parceria, informando a Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento
Social o numero, procedendo toda movimentagdo financeira dos recursos na mesma,
sendo vedadas transferéncias bancarias dos recursos recebidos sem a finalidade de
pagamento;

b) Aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os
eventuais rendimentos, no atendimento do objeto constante da clausula PRIMEIRA em
estrita consonancia com o Plano de Trabalho, previsio de receitas e despesas e

cronograma de desembolso aprovados;
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4.2.3. Em caso de necessidade de alteracio na aplicagdo de recursos financeiros
aprovados, a organizacio da sociedade civil podera solicitar, por meio de Oficio
encaminhado ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
acompanhado de plano de aplicagdo contendo a alteracdo pretendida, com a respectiva
justificativa.

4.2.4. As pretendidas alteragdes poderdo ser efetivadas apos analise, deliberacao e
aprovagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente - CMDCA, que
podera solicitar prévia manifestagdo da drea técnica de monitoramento e controle da
administragdo publica competente, juntando-se obrigatoriamente tais analises e
deliberacdes no processo administrativo que trata do repasse.

4.2.5. Aplicar obrigatoriamente os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados
a titulo da parceria, sugerindo-se as operagdes de mercado aberto lastreados em titulos
da divida publica;

4.2.6. Realizar todas as contratacbes de bens e servigos para a execugdo das a¢des da
parceria com o uso dos recursos transferidos pela administragdo publica, observando os
principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de
qualidade;

4.2.7. Efetuar todos os pagamentos previstos no plano de aplicagdo com 0s recursos
oriundos desta parceria, dentro da vigéncia deste Termo de Colaboragdo, mediante
transferéncia eletrdnica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade
de depédsito em sua conta bancaria;

a) Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos;

b) Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrdnica, é admitida a realizacdo de pagamentos em espécie, desde que acompanhada
de justificativa detalhada, subscrita pelo representante legal da Organizagdo da
Sociedade Civil;

4.2.8. Indicar, nos termos do Art. 166, VII, das Instrugdes n.2 02/2016 do TCE-SP no
corpo dos documentos fiscais originais que comprovam as despesas — inclusive a nota

“fiscal eletrénica - o numero do presente termo, fonte de recurso e o érgao publico
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celebrante a que se referem, mantendo-os na posse para-eventuais fiscalizacdes e/ou
conferéncias; '
4.2.9. Prestar contas dos recursos recebidos, bimestralmente, até o dia 15 (quinze) do
més subsequente ao desembolso das despesas por meio do langamento em ordem
cronologica devendo ser protocolado na Secretaria Municipal de Inclusio e
Desenvolvimento Social por meio fisico e entregar copia de forma digitalizada,
obedecendo as normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, vigentes a
época da prestagdo, sob pena de suspensdo dos repasses;
4.2.10. Na dltima prestacio de contas a Organizagdo da Sociedade Civil devera
apresentar em conjunto com as prestagdes de contas, os seguintes documentos:

a) Extrato bancério da conta-corrente especifica utilizada exclusivamente para o
recebimento das verbas oriundas do presente Termo de Colaboracdo;

b) Extrato da(s) aplicagdo(Bes) financeira(s) realizada(s), acompanhado de
demonstrativo dos valores aplicados a titulo de provisao;

c) Comprovantes de recolhimentos dos encargos trabalhistas e previdenciarios
oriundos da presente parceria;

d) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - CRF/
FGTS;

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

f) Certidao Negativa de Débitos Tributérios da Divida Ativa do Estado de Sao Paulo;

) Certid3o de Débitos Relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

h) Certiddo Negativa de Débitos de Qualquer Origem - CND Municipal;

i) Certificado de Registro Cadastral — CRC;
4.2.11. Bimestralmente, na mesma data das prestacbes de contas mensais, a OSC
deverd entregar a folha de pagamento analitica do periodo, bem como aqueles
eventualmente exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo;
4.2.12. Apresentar as prestacdes de contas anuais, até 31 de janeiro do exercicio
subsequente ao do recebimento dos recursos publicos oriundos da presente parceria,
bem como em 30 dias apés a extingdo da parceria
4.2.13. Apresentar, em conjunto com as prestagdes de contas previstas no item 4.2.12

relatério anual de execucdo do objeto, contendo as atividades ou projetos

e ——
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desenvolvidos para o cumprimento do objeto da parceria e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados, bem como os demais documentos referentes a
prestacdo de contas anuais exigidos na Instrugdo n.2 02/2016 do TCE-SP ou outra que
vier a altera-la ou substitui-la;

4.2.14. Devolver ao Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do
Adolescentes eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos de
aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogdvel de 30 (trinta) dias, em caso de
conclusdo, denuncia, rescisio ou extingio do Termo de Colaboragdo, devendo
comprovar tal devolugdo nos moldes da prestagdo de contas sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsdvel, providenciada pela
autoridade competente da administragdo publica;

4.2.15. E vedado o repasse e redistribuicio a outras ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE
CIVIL, bem como a qualquer outra pessoa juridica, os recursos oriundos da presente
parceria;

4.2.16. E vedado a contratacdo ou remuneracdo, a qualquer titulo, pela ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, com os recursos repassados, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianga de 6rgdo ou
entidade da administragdao publica municipal, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade;

4.2.17. Manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestacdo
de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacao das mesmas.

4.2.18. Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude da
presente parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;
4.2.19. Constitui, também, responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL o pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execucdo do objeto previsto neste Termo de Colaboracdo, n3o
implicando responsabilidade solidéria ou subsidiaria da administragdo publica sua
inadimpléncia em relagdo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da

parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugio.
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4.2.20. Quaisquer despesas relativas a execugio do objeto deste Termo de Colaboracéo
somente poderdo ser realizadas ap6s a publicacdo de seu extrato no Diario Oficial do
Municipio.

4.3. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

4.3.1. Permitir o livre acesso dos agentes da administracio publica, do controle interno
e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e 3as
informagdes relacionadas ao Termo de Colaboragio, bem como aos locais de execucao
do respectivo objeto;

4.3.2. Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de
Poder ou do Ministério Puablico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracio
publica municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedagdo aos respectivos cOnjuges
ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

segundo grau;

QUINTA - DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1. Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, o
MUNICIPIO, podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagdo, por ato préprio e independentemente de autorizagio judicial, a
fim de realizar ou manter a execugio das metas ou atividades pactuadas:

a) Assumir a responsabilidade pela execugiio do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacio, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na presta¢do de contas o que foi executado pela organizagdo
da sociedade civil até o momento em que o MUNICIPIO assumir as responsabilidades;

b) Retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizacio da
sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu
direitos de uso de tais bens;

c) As situacGes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor da parceria

a Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social.
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SEXTA - DAS SANCOES

6.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
da Lei Federal n.2 13.019/2014 e da legislagio especifica, O MUNICIPIO poders,
garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil as seguintes sancdes:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do MUNICIPIO, por prazo n3o
superior a dois anos;

¢) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgios e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida
a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedida sempre que a organizacio da sociedade civil ressarcir a administragdo publica
pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da san¢3o aplicada com base no
inciso Il.

6.2. As sancdes estabelecidas nesta clausula sdo de competéncia exclusiva da Secretaria
Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo
ser requerida apés dois anos de aplicagdo da penalidade.

6.3. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagao da prestacdo
de contas, a aplica¢do de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucdo da
parceria.

6.4. A prescrigdo serd interrompida com a edicio de ato administrativo voltado 3

apuragao da infrag3o.
SETIMA - DA AUSENCIA DE BENS REMANESCENTES
7.1. Para fins de cumprimento do disposto nos art.36 e art. 42, X ambos da Lei Federal

- n.2 13.019/2014, declara-se que n3o haverd bens e direitos remanescentes na data da

conclusdo ou extingdo do presente Termo de Colaboragdo, visto que n3o foram
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autorizadas no Plano de Trabalho a aquisicdo de materiais de natureza permanente,

nem tampouco a execucdo de obras.

OITAVA - DO FORO

8.1. As partes elegem o foro da Comarca de Hortolandia para dirimir quaisquer questdes
oriundas deste Termo, com rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
8.2. E obrigatéria, nos termos do art. 42, XVII da Lei Federal n.2 13.019/2014, a prévia
tentativa de solugdo administrativa de eventuais conflitos, com a participa¢3o de 6rgio
encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administragdo
publica;

8.3. E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e

forma.

Hortolandia, 28 de Dezembro de 2017.
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Ananias José Barbosa ADRA - NUCLEO VINDE A MIM
Secretario Municipal de Inclus3o e Liliane de Carvalho Lourengo Rigoli
Desenvolvimento Social Representante Legal

RG n2 26.780.311-4 CPF n? 166.520.498-21
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ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Municipio de Hortolandia/Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ADRA — Ncleo Vinde a Mim
TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO N°(DE ORIGEM): Termo de Colaboracgo 12/2017

OBJETO: Executar as a¢bes desenvolvidas com criangas e adolescentes previstas no
Plano de Trabalho aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

ADVOGADO(S): (*)

Na qualidade de Orgdo/Entidade Publico(a) e Organizagdo da Sociedade Civil Parceira,
respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por
CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramita¢do processual, até
julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos
e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o mais
que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de S3o Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

LOCAL e DATA: Hortolidndia, 28 de Dezembro de 2017.
Assisténcia Social

Nome e cargo: Ananias José Barbosa — Secretdrio Municipal
E-mail institucional: sec.inclusao@hortolandia.sp.gov.br

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Municipio de Hortolandia/Fundo Mu/ic al de
|

E-mail pessoal: ananias.prof@gmail.com Ananids Josh arboss
Assinatura: . ~ PBecrefarip
Secretaria Munigpsl da fchisse
@ Dssap nto Soclal

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Nome e cargo: Liliane de Carvalho Lourenga Rigoli — Representante Legal
E-mail institucional: nucleovindeamim@yahoo.com.br

E-mail pessoal:

Assinatura:ﬁ zx EZ 2 B{
~(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido
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ANEXO RP-13 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR

CADASTRO DO RESPONSAVEL - TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Municipio de Hortolandia/Fundo Municipal de

Assisténcia Social

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ADRA - Niicleo Vinde a Mim
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N°(DE ORIGEM): Termo de Colaboragdo 12/2017

OBJETO: Executar as agGes desenvolvidas com criangas e adolescentes previstas no
Plano de Trabalho aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do

Adolescente.

Ananias José Barbosa
Nome
Secretario Municipal de Inclusdo e
Cargo . <
Desenvolvimento Social
CPF 177.630.118-82
Endereco(*) Rua Ana Profetiza da Silva, n? 253 — VI. Real
¢ Continuagdo Hortolandia/SP CEP 13.183-190
Telefone (19) 99169-1679
; Ananias.prof@gmail.com
e-mail

(*) Ndo deve ser o endereco do Orgdo e/ou Poder. Deve ser o endereco onde

podera ser encontrado(a), caso ndo esteja mais exercendo o mandato ou cargo.

Responsavel pelo atendimento a requisi¢des de documentos do TCESP

Nome

Gislaine Ramos

Cargo

Agente de Gestdo/Chefe de Setor

Endereco Comercial do
Orgdo/Setor

13.184-472

Rua José Claudio Alves do Santos, n? 585 —
Remanso Campineiro Hortolandia/SP CEP:

Telefone/Fax

(19) 3965-1441

e-mail

financeiro.smids@hortolandia.sp.gov.br

LOCAL e DATA: Hortolandia, 28 de Dezembro de 2017.
RESPONSAVEL: Ananias José Barbosa — Secretari

Desenvolvimento Social

i\
Ananias José Bhrtoss
Sedrotarld |
Secretarla Munlcips) ds fchisso
& Desenvoliimghto Socla

Municipal de Inclusido

e



