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TERMO DE COLABORAGAO N2 07/2018
Processo Administrativo n? 14415/2018

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE HORTOLANDIA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA° MUNICIPAL DE  INCLUSAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMIDS, E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ADRA - AGENCIA
ADVENTISTA E DESENVOLVIMENTO EM RECURSOS
ASSISTENCIAIS — NUCLEO VINDE A MIM, PARA A
EXECUGCAO DE OBJETO DA PARCERIA, COM RECURSOS
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE — FUMCRIA.

\kv
O MUNICIPIO DE HORTOLANDIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no \:}v
CNPJ sob o n.2 67.995.027/000132, com sede na Rua José Claudio Alves dos Santos, 585,
doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, representado pela Secretaria
Municipal de Inclus3o e Desenvolvimento Social - SMIDS, neste ato representado pelo
Gestor da Assisténcia Social Sr. Régis Athandzio Bueno e de outro lado, a (OsQ)
doravante denominada simplesmente ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL ADRA -
AGENCIA ADVENTISTA E DESENVOLVIMENTO EM RECURSOS ASSISTENCIAIS — NUCLEO
VINDE A MIM, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNP) sob n.2
15.355.260/0007-42 com filial 3 Rua Canirio, n® 308 - Jd. Boa Esperanca -
Hortoldndia/SP, CEP 13.183-363, representada por seu dirigente Liliane de Carvalho
Lourengo Rigoli, brasileira, casada, portadora do RG. 26.780.311-4 e do CPF n?
166.520.498-21 firmam o presente Termo de Colaboragdo, com fundamento no art. 31,
Il da Lei Federal n.2 13.019/14, alterada pela Lei Federal n2 13.204/15, Lei Federal n.°
8.069/1990, Lei Municipal Orgamentaria n® 3.462/17 publicada no Diario Oficial do
Municipio em 22 de dezembro de 2017 e Lei Autorizativa de Subvencdo n.2 3.541/2018,

Resolugdo CMDCA n.2 05/2018, e da dispensa de chamamento, devidamente justificada
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nos autos do processo administrativo n.2 14415/2018, bem como as demais normas

juridicas pertinentes, que reger-se-a pelas seguintes cldusulas:
PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS METAS

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objetivo a execucio pela ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, durante toda a vigéncia da parceria das a¢Bes previstas no Plano
de Trabalho constante do Anexo |, que foi devidamente analisado e aprovado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, vinculando-se

integralmente aos termos do mesmo, inclusive no nimero de atendimentos.
SEGUNDA - DOS REPASSES

2.1. Para a execugdo das agdes previstas na cldusula PRIMEIRA, o Municipio, através da
Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social, repassara a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, o montante de RS 16.599,47 (Dezesseis Mil, Quinhentos e
Noventa e Nove Reais e Quarenta e Sete Centavos), que devera ser utilizado de acordo

com o Plano de Aplicagdo contido no Plano de Trabalho, na forma abaixo:

PLANO DE APLICACAO

MES SET ouT NOV DEZ
'VALOR RS 0,00 RS 0,00 |RS$10.000,00 | RS 6.599,47

2.2. Os valores repassados para execu¢do do Plano de Trabalho é oriundo da seguinte

fonte de recurso Municipal - FUMCRIA: 02.32.04.08.2430205.2110.3.3.50.43.00.

TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. O presente termo vigorard até o dia 31 de Dezembro de 2018, podendo ser
denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com as respectivas sangbes e

delimitacdes claras de responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com no

minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.
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Pardgrafo unico. A vigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio, no caso
de atraso na liberag&o de recursos por parte do MUNICIPIO, por periodo equivalente ao
atraso ou mediante solicitagdo da organizagio da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada a ser apresentada ao Municipio em, no minimo trinta dias

antes do termo inicialmente previsto, desde que ndo exceda a 18 (dezoito) meses.

QUARTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1. Sdo obrigacdes do MUNICIPIO:

4.1.1. Proceder, por intermédio da Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento
Social - SMIDS, o monitoramento e a avaliago do cumprimento do objeto da parceria e
do(s) atendimento(s) correspondentes as metas estabelecidas da permanéncia da
equipe e estratégias metodoldgicas aprovadas no Plano de Trabalho, durante o periodo
de vigéncia deste Termo, pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, e sera realizado
através de:

a) Andlise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execugdo das
agoes desenvolvidas no projeto;

b) Visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou nao.

¢) Analisar, através da drea responsivel da Secretaria Municipal de Inclusdo e
Desenvolvimento Social, a prestacdo de contas da Organizagdo da Sociedade Civil, nos
moldes previstos na Lei Federal n? 13.019/14 e demais alteracbes, nas Instrucdes TCESP
n® 02/2016, ou outras que vierem a substitui-las, aceitando-as, questionando-as ou
rejeitando-as no prazo de 30 (trinta) dias a partir do término do periodo estipulado para
a entrega;

4.1.2. Realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no
ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros,
delegar competéncia.

4.1.3. Através da Comissdo de Monitoramento e Avaliacio designada, nos termos do art.
59 da Lei Federal n.2 13.019/2014 emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo

das agdes objeto do presente Termo de Colaborag3o.
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4.1.4. Realizar sempre que necessario, procedimentos fiscalizatérios através de seus
orgdos de controle interno;

4.1.5. Fica designado como gestor do presente Termo de Colaboragdo o Sr. Igor Vinicius
Vogel Costa, através da Portaria n.2 2417/2018, publicada no DOEM de 01 de Outubro
de 2018 com as seguintes responsabilidades:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

b) Informar ao Secretdrio Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social - SMIDS e
ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente a existéncia de fatos
que possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
serdo adotadas para sanar os problemas detectados.

¢)  Emitir parecer técnico conclusivo de anélise da prestacdo de contas final, levando
em consideragdo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que

trata o art. 59 e 67 ambos da Lei Federal 13.019/2014.
d) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de

monitoramento e avaliag3o.
¢)  Comunicar a Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social em caso

de retomada de eventuais bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil
parceira, bem como na assungdo da execucdo do restante do objeto previsto no plano

de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar descontinuidade, conforme

previsdo da clausula quinta.
f)  Reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na

aplicagdo de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade
na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da organiza¢do da sociedade civil em
relagdo as obrigacdes deste Termo de Colaboracdio ou em caso de a organizagao da
sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras
apontadas pelo Municipio ou pelos érgios de controle interno e externo, até a efetiva
regularizagdo;

4.1.6. Em caso de retencdo das parcelas subsequentes, o MUNICIPIO, através da
Secretaria Municipal de Inclusio e Desenvolvimento Social - SMIDS, cientificard a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para, querendo, apresentar justificativa que

entender necessaria no prazo de 10 (dez) dias;
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4.1.7. Em caso de apresentacéo de justificativa pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
a Secretaria Municipal de Inclusio e Desenvolvimento Social - SMIDS analisard os
argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou n3o dos repasses, bem como
quanto ao pagamento ou ndo das parcelas retidas, que s6 poder3o ser liberadas em
caso de manutengdo do atendimento;

4.18. Em caso de descumprimento das notificagdes e prazos apontados para
saneamento de irregularidades ou impropriedades da prestacio de contas e da
execucdo do objeto, serdo impostas as penalidades previstas na Clausula SEXTA deste
Termo de Colaborag3o.

4.1.9. Devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas
e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo
éncerramento, e os meios de representagdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Colaboracdo.

4.2. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a

4.2.1. Com relagdo a execug3o técnica do objeto e suas peculiaridades:

a)  Executar as a¢Bes em estrita consonancia com o Plano de Trabalho aprovado, as
diretrizes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e a legislacdo
pertinente;

b)  Prestar ao MUNICIPIO, através do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e da Secretaria Municipal de Inclusio e Desenvolvimento Social -SMIDS
todas as informagdes e esclarecimentos necessarios durante 0 processo de
monitoramento e avalia¢io do atendimento ao objeto do presente;

¢) Promover, no prazo a ser estipulado pela Secretaria Municipal de Inclusdo e
Desenvolvimento - SMIDS e/ou pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, quaisquer adequagdes apontadas no processo de monitoramento e
avaliacdo;

d) Participar de reunides dos Conselhos Municipais, Féruns e grupos de trabalho, de
acordo com as especificidades do plano de trabalho;

e)  Manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento;

f)  Apresentar a Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social -SMIDS e
ao CMDCA, em prazos a serem estabelecidos, relatérios técnicos do objeto executado,

sem prejuizo dos referentes 3 prestacdo de contas deste Termo de Colaboragdo;
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4.1.7. Em caso de apresentagdo de justificativa pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL,
a Secretaria Municipal de Inclusio e Desenvolvimento Social - SMIDS analisard os
argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou n3o dos repasses, bem como
quanto ao pagamento ou ndo das parcelas retidas, que s6 poder3o ser liberadas em
caso de manutengdo do atendimento;

4.1.8. Em caso de descumprimento das notificacdes e prazos apontados para
saneamento de irregularidades ou impropriedades da prestacdo de contas e da
execucao do objeto, serdo impostas as penalidades previstas na Cldusula SEXTA deste
Termo de Colaborac3o.

4.1.9. Devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas
e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento, e os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Colaboracdo.

4.2. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:

4.2.1. Com relagdo a execugdo técnica do objeto e suas peculiaridades:

a)  Executar as agbes em estrita consonancia com o Plano de Trabalho aprovado, as
diretrizes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e a legislacio
pertinente;

b)  Prestar ao MUNICIPIO, através do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e da Secretaria Municipal de Inclusio e Desenvolvimento Social -SMIDS
todas as informagdes e esclarecimentos necessarios durante o processo de
monitoramento e avalia¢gio do atendimento ao objeto do presente;

¢) Promover, no prazo a ser estipulado pela Secretaria Municipal de Inclusdo e
Desenvolvimento - SMIDS e/ou pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, quaisquer adequacdes apontadas no processo de monitoramento e
avaliagdo;

d)  Participar de reunides dos Conselhos Municipais, Féruns e grupos de trabalho, de
acordo com as especificidades do plano de trabalho;

e)  Manter atualizados os registros e prontuérios de atendimento;

f)  Apresentar a Secretaria Municipal de Inclusio e Desenvolvimento Social -SMIDS e
ao CMDCA, em prazos a serem estabelecidos, relatérios técnicos do objeto executado,

sem prejuizo dos referentes a prestac3o de contas deste Termo de Colaboracdo;
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g) Comunicar por escrito e imediatamente 3 Secretaria Municipal de Inclusdo e
Desenvolvimento Social e ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, todo fato relevante, bem como eventuais alteracbes estatutarias e
constituicao da diretoria;

h)  Manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢des iniciais de autorizagdo,
em especial o registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
bem como sua regularidade fiscal;

i)  Comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, eventuais pretensdes de alteragdes no objeto, forma de execugiao ou
intengdo de dendncia da parceria;

i) Divulgar na Internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com a
administragdo publica, nos termos do artigo 11 da Lei Federal n.2 13.019/2014 alterada
pela 13.204/2015.

4.2.2. Com relacdo a aplicagdo dos recursos financeiros nas agdes a serem executadas e
da Prestagdo de Contas:

a) Manter conta-corrente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo
Municipio, a ser utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da
presente parceria, informando a Secretaria Municipal de Inclusio e Desenvolvimento
Social o nimero, procedendo toda movimentac3o financeira dos recursos na mesma

7

sendo vedadas transferéncias bancérias dos recursos recebidos sem a finalidade de
pagamento;

b)  Aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais
rendimentos, no atendimento do objeto constante da cldusula PRIMEIRA em estrita
consonancia com o Plano de Trabalho, previsdo de receitas e despesas e cronograma de
desembolso aprovados;

4.2.3. Em caso de necessidade de alteragio na aplicacio de recursos financeiros
aprovados, a organizagdo da sociedade civil poderd solicitar, por meio de Oficio
encaminhado ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,

acompanhado de plano de aplicagiio contendo a alterac3o pretendida, com a respectiva

justificativa.
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4.2.4. As pretendidas alteragdes poderdio ser efetivadas apos analise, deliberacdo e
aprovacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente - CMDCA, que
podera solicitar prévia manifestagdo da drea técnica de monitoramento e controle da
administracdo publica competente, juntando-se obrigatoriamente tais analises e
deliberagbes no processo administrativo que trata do repasse.

4.2.5. Aplicar obrigatoriamente os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados
a titulo da parceria, sugerindo-se as operagdes de mercado aberto lastreados em titulos
da divida publica;

4.2.6. Realizar todas as contratacBes de bens e servigos para a execucdo das acbes da
parceria com o uso dos recursos transferidos pela administracio publica, observando os
principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplicacio dos recursos e da busca permanente de
qualidade;

4.2.7. Efetuar todos os pagamentos previstos no plano de aplicagdo com os recursos
oriundos desta parceria, dentro da vigéncia deste Termo de Colaboragdo, mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacio do beneficiario final e 3 obrigatoriedade
de depdsito em sua conta bancéria;

a)  Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta banciria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos;

b) Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrdnica, é admitida a realizago de pagamentos em espécie, desde que acompanhada
de justificativa detalhada, subscrita pelo representante legal da Organizacio da
Sociedade Civil;

4.2.8. Indicar, nos termos do Art. 166, VI, das Instrugdes n.2 02/2016 do TCE-SP no
corpo dos documentos fiscais originais que comprovam as despesas — inclusive a nota
fiscal eletrdnica - o nimero do presente termo, fonte de recurso e o érgdo publico
celebrante a que se referem, mantendo-os na posse para eventuais fiscalizacdes e/ou
conferéncias;

4.2.9. Prestar contas dos recursos recebidos, bimestralmente, até o dia 15 (quinze) do
més subsequente ao desembolso das despesas por meio do langamento em ordem
cronoldgica devendo ser protocolado na Secretaria Municipal de Inclusdo e

Desenvolvimento Social por meio fisico e entregar copia de forma digitalizada,
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obedecendo as normativas do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, vigentes a
época da prestacdo, sob pena de suspens3o dos repasses;

4.2.10. Na dltima prestagdo de contas a Organizacio da Sociedade Civil devers
apresentar em conjunto com as prestagdes de contas, os seguintes documentos:

a)  Extrato bancdrio da conta-corrente especifica utilizada exclusivamente para o
recebimento das verbas oriundas do presente Termo de Colaboracio;

b) Extrato da(s) aplicacdo(des) financeira(s) realizada(s), acompanhado de
demonstrativo dos valores aplicados a titulo de provisdo;

¢) Comprovantes de recolhimentos dos encargos trabalhistas e previdenciarios
oriundos da presente parceria;

d)  Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - CRF/
FGTS;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

) Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo;

g)  Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e 3 Divida Ativa da
Unido;

h)  Certiddo Negativa de Débitos de Qualquer Origem - CND Municipal;

i) Certificado de Registro Cadastral — CRC;

4.2.11. Bimestralmente, na mesma data das prestacdes de contas mensais, a 0OSC
deverd entregar a folha de pagamento analitica do periodo, bem como aqueles
eventualmente exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de S0 Paulo;

4.2.12. Apresentar as prestagdes de contas anuais, até 31 de janeiro do exercicio
subsequente ao do recebimento dos recursos publicos oriundos da presente parceria,
bem como em 30 dias apés a extin¢3o da parceria

4.2.13. Apresentar, em conjunto com as prestacdes de contas previstas no item 4.2.12
relatério anual de execu¢io do objeto, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto da parceria e 0 comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados, bem como os demais documentos referentes a
prestacdo de contas anuais exigidos na Instrugdo n.2 02/2016 do TCE-SP ou outra que
vier a altera-la ou substitui-la;

4.2.14. Devolver ao Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do

Adolescentes eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos de
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aplicag¢des financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de
conclusdo, denuncia, rescisdio ou extingdo do Termo de Colaboragdo, devendo
comprovar tal devolugdo nos moldes da prestagio de contas sob pena de imediata
instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragdo publica;

4.2.15. E vedado o repasse e redistribuicdo a outras ORGANIZACOES DA SOCIEDADE
CIVIL, bem como a qualquer outra pessoa juridica, os recursos oriundos da presente
parceria;

4.2.16. E vedado a contratagdo ou remuneragdo, a qualquer titulo, pela ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, com os recursos repassados, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianca de 6rgio ou
entidade da administragdo publica municipal, bem como seus respectivos cdnjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade;

4.2.17. Manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestacao
de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da
prestacdo das mesmas.

4.2.18. Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude da
presente parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;
4.2.19. Constitui, também, responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL o pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execucio do objeto previsto neste Termo de Colaboragdo, nido
implicando responsabilidade soliddria ou subsidiria da administracdo publica sua
inadimpléncia em relaggo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restrigio a sua execucdo.

4.2.20. Quaisquer despesas relativas a execugdo do objeto deste Termo de Colaboracdo
somente poderdo ser realizadas ap6s a publicacdo de seu extrato no Diario Oficial do
Municipio.

4.3. A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

4.3.1. Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controle interno

e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as



